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IL DIRIGENTE 
 

VISTA l’O.M. 22 luglio 1997 n. 446 con cui sono state emanate disposizioni riguardanti i rapporti 
di lavoro a tempo parziale del personale della scuola; 
 
VISTA l’O.M. 13 febbraio 1998 n.55 con cui sono state apportate integrazioni all’O.M. 446/97; 
 
VISTA la C.M. 17 febbraio 2000 n.45 recante chiarimenti in merito all’effettuazione del tempo 
parziale del personale della scuola; 
 
VISTI gli organici di diritto del personale docente di ogni ordine e grado della provincia di Salerno 

autorizzati per l’anno scolastico 2022/2023;  
 
VISTO il decreto di quest’Ufficio prot. n. 19123 del 08.09.2022 con cui si è disposta la trasformazione 

del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale presentate dai docenti neo 
immessi in ruolo della scuola di ogni ordine e grado per l’anno scolastico 2022/23; 

 
VISTE le istanze di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale presentate 

successivamente al decreto sopra indicato, dai docenti neo immessi in ruolo della scuola 
dell’infanzia e del secondo grado 2022/23;  

 
VISTA la compatibilità della domanda di tempo parziale con l’aliquota di organico disponibile 
per l’accoglimento della relativa istanza 

D I S P O N E 
 

Per i docenti inseriti negli allegati elenchi analitici, la trasformazione del rapporto di lavoro in regime 
di tempo pieno tempo a tempo parziale. 
I Dirigenti Scolastici procederanno alla stipula del contratto a tempo parziale con decorrenza dal 
giorno di pubblicazione del presente decreto sul sito dell’Ufficio ed al successivo invio dello stesso alla 
Ragioneria Territoriale dello Stato per la registrazione, nonché all’adeguamento al SIDI delle posizioni 
di stato al link: Personale Comparto Scuola=>Gestione Posizioni di Stato=>Trasformazione 
Rapporto di Lavoro a Tempo Parziale. 
Il contratto avrà validità fino alla presentazione dell’istanza di revoca che potrà avvenire dopo almeno 
un biennio e con decorrenza dal successivo anno scolastico. 
Le SS.VV. avranno cura di verificare puntualmente la correttezza del nominativo ed in particolar 
modo al riguardo delle ore, della tipologia di posto, della classe di concorso e all’indicazione riportata 
della composizione delle cattedre orario esterne eventualmente assegnate ai docenti, comunicando 
eventuali incongruenze ai funzionari responsabili del settore. 

                                                                                     IL DIRIGENTE     
                                                                                                        Dott.ssa Monica Matano 

                                                                                                   Documento firmato digitalmente ai sensi  
                                                                                        del C.A.D. normativa connessa 
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